Vecumnieku novada pasvaldiba
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VALLES PAMATSKOLAS
NOLIKUMS

Izdots saskana ar
Izglitthas likuma 15.panta 12.
punktu, 22. panta pirmo dalu,
Visparéjas izglitibas likuma 8.,9.pantu,
likuma ,, Par pasvaldibam” 21.panta pirmas dajas 8.punktu

1. Visparigie noteikumi

Valles pamatskola (turpmak teksta — Skola) ir Vecumnieku novada Domes (turpmak teksta —
Dibinatajs) dibinata un paklautiba esosa daudzfunkcionala izglitibas, kultiiras un sporta
iestade, kas 1steno vispar€jas pamatizglitibas, vispargjas specialas pamatizglitibas, un intereSu
izglitibas programmas, ka arT realiz€ valsts un pasvaldibu politiku kultiiras un sporta vertibu
radi$ana, izplatiSana un saglabasana.

Skolas darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums, Bérnu
tiesibu aizsardzibas likums, Kultiiras institiciju likums, Sporta likums, $is nolikums un citi
valsts un Vecumnieku novada Domes izglitibas, kultiiras un sporta iestazu darbibu
reglament&josie normativie akti.

Skola ir juridiska persona, tai ir savs zimogs, norékinu konti Latvijas Republikas
kreditiestades, ka arl noteikta parauga veidlapa. Skola saskana ar normativajiem aktiem
izmanto valsts un pasvaldibas simboliku.

Macibas Skola notiek valsts valoda.

Skolas padotiba ir $adas struktiirvienibas:

5.1. Valles Saieta nams;

5.2. Valles Sporta halle

5.3. Valles pamatskolas internats.

Skola sadarbojas ar Vecumnieku novada Domi, tas iestadém un citam juridiskam, fiziskam
personam, kas sniedz pakalpojumus vai citadi nodroSina un sekmé iestades darbibu.
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2. Skolas darbibas mérki, pamatvirzieni un uzdevumi

Skolas darbibas mérki ir:

8.1. veidot izglitibas vidi, organiz&t un istenot izglitibas ieguves procesu, kas nodrosina

valsts vispargjas pamatizglitibas standarta noteikto mérku sasniegSanu;

8.2. sekmét skolénu atbildigu attieksmi pret Latvijas valsti, sevi, gimeni, lidzcilvékiem,

moralajam un tikumiskajam veértibam.

Skolas darbibas pamatvirziens ir macibu un audzinasanas darbs.

Skolas uzdevumi:

10.1. Istenot vispargjas pamatizglitiba un intereSu izglitibas programmas;

10.2. izveleties macibu un audzinasanas darba metodes un formas, kas sekmé izglitojama
personibas vispusigu un harmonisku izaugsmi, palidzet skolénam klat par garigi un
fiziski attistitu, atbildigu un radosu personibu un kultiiras cilveku;

10.3. nodrosinat skoléniem iesp&ju iegiit kvalitativas un konkurétsp€jigas zinasanas, ka ari
apgut dzivesdarbibai nepiecieSamas prasmes un attieksmes;

10.4. sagatavot un motivet skolénus izglitibas turpinaSanai nakamaja izglitibas pakapé un
apzinatai profesijas apguvei,;

10.5. racionali izmantot Skolas finansu, materialos, personala un informacijas resursus;

10.6. sadarboties ar skolénu vecakiem vai personam, kuras realiz€ vecaku varu (turpmak
teksta — vecaki), lai nodro$inatu skoléniem pamatizglitibas ieguvi,

10.7. sadarboties ar valsts un pasvaldibu institlicijam un nevalstiskajam organizacijam Skolas
efektivas darbibas nodrosSinasanai;

10.8. macibu un audzinaSanas procesa ievérot humanisma, demokratijas, zinatniskuma,
sistémiskuma un individualas pieejas principus.

3. Skola istenojamas izglitibas programmas

Skolas izglitojoSo darbibu reglamentgjoSie dokumenti ir Skolas izglitibas programmas, kuru

saturu un 1stenoSana notiek atbilstoSi Izglitibas likumam, Vispargjas izglitibas likumam,

Ministru kabineta noteikumiem, Pamatizglitibas standartam.

Skola piedava un 1steno Sadas izglitibas programmas:

12.1. pamatizglitibas programmu (programmas kods 21011111);

12.2. specialas pamatizglitibas programmu izglitojamiem ar maciSanas traucgumiem
(programmas kods 21015611);

Skola izstrada un licence izglitibas programmas Ministru kabineta noteiktaja kartiba.

Pedagogi ir tiesigi izmantot Izglitibas un Zinatnes ministrijas vai pasu izstradatas macibu

priekSmetu programmas, to tematiskos planus, kurus izveérteé Metodiska komisija (turpmak

Komisija) un macibu priekSmetu programmas apstiprina direktors.

Skola 1steno interesu izglitibas programmas. Tas izstrada, pamatojoties uz Skolas finanSu un

cilvékresursiem, iesp&ju robezas nemot véra izglitojamo un vinu vecaku vélmes. IntereSu

izglitibas programmas apstiprina Skolas direktors. IntereSu izglitibas ieguve ir brivpratiga.

P&c Skolas padomes ierosinajuma Skola var izstradat un 1stenot citas izglitibas programmas.



4. Izglitibas procesa organizacija

17. Izglitibas procesa organizaciju Skola nosaka Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums,
ka arT uz $o likumu pamata izdotie citi arjie un iek$gjie normativie akti.

18, Macibu gada ilgumu nosaka Vispargjas izglitibas likums.

18.1. Macibu gada sakumu un beigu datumu, ka arT izglitojamo brivdienas nosaka Ministru
kabinets.

18.2. Vienu ned€lu ilgas papildus brivdienas 1.klasei otraja semestri nosaka Skolas
direktors, saskanojot ar Dibinataju.

18.3. Otraja semestr1 lidz piecam macibu dienam ilgu laikposmu Skola organiz€ projektu
nedelu.

18.4. Dibinatajs Ministru kabineta noteiktaja kartiba nosaka macibu gada pagarinajumu 1. —
8..klasei, ja macibu gada laika radusies 1pasi izglitibas procesu kavgjosi apstakli.

19, Macibu ned@las garums ir piecas dienas.

20. Macibu darba pamatorganizacijas forma ir macibu stunda, macibu nodarbiba. Macibu
stundas garums 1. — 9. klasés ir 40 miniites. Starpbrizu ilgums ir noteikts ar direktora
rikojumu.

21. Macibu slodzes sadalifjumu pa ned€las dienam un macibu stundu skaitu diena atbilstosi
normativajiem aktiem atspogulo macibu priek§metu stundu saraksts:

21.1. macibu priekSmetu stundu saraksts ietver izglitibas programmas un macibu priekSmetu
stundu plana ieklautos macibu priek$metus un klases audzinataja stundu;

21.2. neietver izglitibas programmas noteiktas fakultativas nodarbibas, kas ir izglitibas
programmas papildu dala, kuru organizg, ieverojot brivpratibas principu, tam atseviski
tiek veidots arpusstundu saraksts;

21.3.ar macibu priekSmetu stundu sarakstu pedagogi un izglitojamie tiek iepazistinati katra
macibu gada sakuma;

21.4. macibu priekSmetu stundu saraksts tiek veidots macibu gadam, un izmainas taja var
veikt tikai direktora vietnieks izglitibas joma, direktors vai Skolas direktora norikota
persona.

22. Skolénu uznemsana skola notiek Ministru kabineta noteikumos noteiktaja kartiba:

22.1. Uznemot skolénu Skola pamatizglitibas programma netiek rikoti iestajparbaudijumi.
Skolénus pamatizglitibas programmas apgiiSanai Skola uznem, pamatojoties uz vecaku
iesnieguma;

23. Skolénu parcelSana nakosSaja klas€ un atskaitiSana no skolas notiek atbilstosi Ministru
kabineta noteiktajai kartibai un Skolas ieks$gjas kartibas noteikumiem.

24. Fakultativas, individuala darba nodarbibas (konsultacijas) un pagarinatas dienas grupas
nodarbibas, tiek organizétas péc atseviska saraksta, ko apstiprina Skolas direktors. Tas tiek
organizg€tas, ieve€rojot brivpratibas principu, balstoties uz skolénu veélmém, un skolas
finansialam un resursu iesp&jam.

2. Katra macibu gada Skola organizé macibu ekskursijas, macibu priekSmetu olimpiades, sporta
un citus ar macibu un audzinaSanas procesu saistitus pasakumus.

26. Skolénu macibu sasniegumu vertésanas pamatkriteriji un kartiba noteikta Valsts izglitibas
standarta. VertéSanu precizé Valles pamatskolas skolénu macibu sasniegumu vertésanas
kartiba. Parbaudes darbu norises laiku projektu pedagogi iesniedz direktora vietniekam
izglitibas joma, kurs tos apkopo un izveido parbaudes grafiku ménesim uz prieksu.

27. Vienu reizi menesT skoléns un vina vecaki sanem macibu sasniegumu izrakstu par ieprieksgjo
meénesi, kuru sagatavo klases audzinatajs.



Par skolénu parcelSanu nakamaja klas€, p&cparbaudijumiem, papildus macibu pasakumiem
vai atstaSanu uz otru gadu taja pasa klasé lemj Skolas direktors Ministru kabineta noteiktaja
kartiba.

2. Pamatizglitibas iegliSana vai pamatizglitibas iegiiSanas turpinasana lidz 18 gadu vecuma

sasniegSanai ir obligata.

30. Klasu piepildijumu Skola nosaka Dibinatajs.

<
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. Izglitibas apliecinoSos dokumentus par vispargjo pamatizglitibu skoléni sanem saskana ar

normativajos aktos noteikto.

Sazinas lidzeklis starp Skolu un skolénu vecakiem 1.- 9. klasei e-klase.

Skola ir sava biblioteka. Ta nodroSina skolénus ar macibu un izzinas literatiru, ka ari
dailliterattiru. Skolas bibliotekas darbibu regulé Valles pamatskolas bibliotekas reglaments.
Ilgstosi slimojosu skolénu macibu organizéSana arpus Skolas notiek Ministru kabineta
noteiktaja kartiba.

Valsts noteikto prasibu istenosSanas kvalitates nodroSinasanai atseviSku macibu priekSmetu
(vai radniecigu macibu priekSmetu jomu) skolotaji un klases audzinataji apvienoti macibu
priekSmetu metodiskajas komisijas. Metodisko darbu vada Metodiska padome, kuras darbibu
reglamenté Valles pamatskolas metodiskas padomes reglaments.

Pedagogiska procesa organizéSanai nepiecieSsamo obligato dokumentaciju nosaka Ministru
kabinets.

5. Skolénu tiesibas un pienakumi

Izglitojama tiesibas un pienakumus nosaka Izglitibas likums, pamatojoties uz kuru, tie ir
precizéti Valles pamatskolas lekséjas kartibas noteikumos.

6. Skolas vadibas, pedagogu un saimniecisko darbinieku tiestbas un pienakumi

Skolu vada direktors, kuru iece] amata un atbrivo no amata Dibinatajs péc saskanosanas ar

Izglitibas un zinatnes ministriju.

Direktora kompetenci nosaka Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums, darba ligums un

Skolas nolikums. Direktors tiek atestéts Ministru kabineta noteiktaja kartiba.

Skolas direktora galvenie pienakumi:

43.1. nodrosinat Izglitibas likuma, Ministru kabineta noteikumu, un citu Skolas darbibu
reglament€joSo normativo aktu ieveéroSanu.

43.2. vadit Skolas darbu un atbildét par Skolas darba rezultatiem;

43.3. organizet un vadit Skolas darbibu reglament&josu iek$&jo normativo aktu izstradasanu
un kontrolét to izpildi;

43.4. nodrosinat Skolu ar amatam atbilstoSas kvalifikacijas pedagogiem un saimnieciskajiem
darbiniekiem, pienemt un atbrivot no darba pedagogus un saimnieciskos darbiniekus
atbilsto$i normativajos aktos noteiktajam;

43.5. noteikt darbiniekiem darba samaksu saskana ar normativajos aktos noteikto;

43.6. vadit Pedagogiskas padomes darbu;

43.7. kontrolét un vadit Dibinataja apstiprinato gada budzeta tames izlietoSanu;

43.8. nodrosinat apstiprinato budZeta lidzeklu izlietoSanu atbilstosi izdevumu tamei, ka ar1
citu lidzeklu racionalu izmantoSanu;
43.9. bez 1pasa pilnvarojuma parstavet Skolu valsts, pasvaldibu un nevalstiskajas institiicijas;



44,

45,

46.

47.

48.

49,

43.10. bit [idzatbildigam par skolénu veselibu un dzivibu laika, kad skoléni atrodas Skola
vai Skolas organiz€tajos pasakumos arpus tas;

43.11. nodroS$inat savlaicigu un precizu parskatu, atskaiSu un informacijas iesniegSanu
Dibinatajam, Valsts statistikas parvaldei, Skolas darbibu kontrolgjosam institiicijam.

Skolas direktora visparigas tiesibas:

44.1. savas kompetences ietvaros lemt par Skolas intelektualo, finanSu un materialo lidzeklu

racionalu izlietoSanu;

44.2. sanemt konsultacijas un informaciju par izglitibas procesa un izglitibas vadibas

jautajumiem;

44 3. iesniegt priekSlikumus darba problému risinasanai augstakstavosajas institiicijas;

44.4. deleget pedagogiem un tehniskajiem darbiniekiem konkrétu uzdevumu un funkciju

veikSanu;

44.5. ilgstoSas prombiitnes laika, saskanojot ar Dibinataju, nozimét direktora pienakumu

izpilditaju;

44.6. slegt ligumus ar fiziskam un juridiskam personam Skolas nolikuma paredzetajos

darbibas virzienos;

44.7. uznemt un atskaitit skolénus Izglitibas likuma un citos normativajos aktos noteiktaja

kartiba;

44.8. noteikt direktora vietnieku skaitu un pienakumus, atbilstosi valsts un pasvaldibas

finans€jumam, Skolas mérkiem un uzdevumiem;

44.9. apstiprinat izglitibas programmas, pedagogu tarifikacijas, darba planus u.c. Skolas

darbibu reglament&josos dokumentus;

Pargjie Skolas direktora pienakumi un tiesibas ir noteikti lzglitibas likuma, darba liguma un

amata apraksta.

Direktora vietnieka izglitibas joma visparigie pienakumi:

46.1. organiz&t kvalitativu izglitoSanas procesu,

46.2. atbild&t par macibu un audzinasanas procesa vienotibu;

46.3. nodroS$inat licencéto vispargjas pamatizglitibas, vispargjas specialas izglitibas un
vispargjas videjas izglitibas programmu istenoSanas procesu Skola;

46.4. nodroSinat skolénu zinaSanu, prasmju, iemanu un personibas izaugsmes iespgjas,
izglitibas procesa ieveérojot Valsts izglitibas standartu un humanas izglitibas
pamatprincipus;

46.5. apkopot un izlikt skolotaju istaba katrai klasei veicamo parbaudes darbu grafiku
kartéjam macibu meénesim;

46.6. nodrosinat macibu un audzinasanas procesa kontroli;

46.7. koordinét audzinasanas darbu Skola;

46.8. direktora prombiitnes laika pienemt operativus 1émumus Skolas darba organizacija,
arpusklases darba organizacija, saimnieciskaja darba;

46.9. organizet Izglitibas un Zinatnes ministrijas un citus noteiktos parbaudes darbus;

46.10. saskanot interesu izglitibas pulcinu laika norisi ar pedagogiem;

46.11. apkopot un analizet izglitojamo macibu sasniegumus un Skolas macibu gada darba
rezultatus;

46.12. veikt citus pienakumus, kas noteikti darba kartibas noteikumos un darba liguma;

Direktora vietnieka izglitibas joma visparigas tiesibas:

47.1. Piedalities izglitibas procesa un darba planosana Skola;

47.2. sanemt konsultacijas un informaciju par izglitibas procesa jautajumiem;

47.3. Izteikt viedokli un iesniegt priekslikumus par sava un Skolas darba pilnveidoSanu;
47.4. deleget pedagogiem konkrétu uzdevumu un veiksanu;

Pargjie Skolas direktora vietnieka pienakumi un tiesibas ir noteikti Izglitibas likuma, darba
ltguma un amata apraksta.
Pedagoga visparigie pienakumi ir:
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49.1. radosi un atbildigi piedalities attiecigo izglitibas programmu 1stenosana;

49.2. macibu darbu savienot ar audzinasanas darbu, audzinat krietnus, godpratigus cilvékus -
Latvijas patriotus;

49.3. pastavigi pilnveidot savu izglitibu un profesionalo meistaribu;

49.4. ieverot pedagoga profesionalas &tikas pamatprasibas;

49.5. nodrosinat izglitojamo iesp&jas Tstenot savas tiesibas izglitibas iestade;

49.6. sadarboties ar izglitojama gimenti;

49.7. izveleties vai izstradat macibu priekSmetu programmas saskana ar macibu priekSmetu
standartu, macibu priek§metu programmu paraugiem, kurus izstradajusi Izglitibas un
zinatnes ministrija un saskanot tos ar Skolas vadibu;

49.8. atbildet par skolénu veselibu un dzivibu macibu stundas un pedagoga vaditajos un
organizetajos pasakumos;

49.9. veidot pozitivu sadarbibas vidi;

49.10. ieverot skolénu individualas vajadzibas, pieredzi, domasanas veidu, sp€jas;

49.11. motivet izglitojamos macities un tic€t savam spgjam,;

49.12. veicinat, vadit un sniegt Tpasu atbalstu izglitojamajiem, kuriem ir griitibas;

49.13. ieverot izglitojamo tiesibas, nekav&josi zinot par bérna tiesibu parkapumiem izglitibas
iestades administracijai vai citai kompetentai iestadei;

49.14. atbildet par savu darbu, ta metodém un rezultatiem.

Pedagogam ir tiesibas:

50.1. izteikt priekslikumus Skolas attistibai, ieksgjas kartibas nodrosinasanai u.cC.;

50.2. tikt ieveletam un darboties Skolas pasparvaldg;

50.3. sanemt valsts garantétu apmaksatu ikgadgjo atvalinajumu;

50.4. iesp&ju robezas sanemt pedagoga darbam nepiecieSamo lidzeklu un materialu
nodro$inajumu.

Pargjas pedagogu tiesibas un pienakumi ir noteikti Izglitibas likuma, Skolas Darba kartibas

noteikumos un precizéti darba ligumos un amatu aprakstos.

Saimniecisko darbinieku tiesibas un pienakumi ir noteikti Skolas Darba kartibas noteikumos

un precizéti darba ligumos un amatu aprakstos.

7. Skolas padomes izveidoSanas kartiba un kompetence

Skolas padomes izveidoSanas kartibu un kompetenci nosaka Izglitibas likums, Vispargjas
izglitibas likums un Valles pamatskolas Padomes reglaments. Skolas padomes sastava:

53.1. skolas direktors;

53.2. pedagogu parstavji;

53.3. Vecumnieku novada pasvaldibas parstavji;

53.4. izglitojamo vecaku parstavji;

53.5. izglitojamo parstaviji.

8. Skolénu paSparvaldes izveidoSanas kartiba un kompetence

Skolénu paSparvalde ir sabiedriska institiicija. To veido skoléni pé€c savas iniciativas ar
Skolas un direktora atbalstu. Izglitojamo paSparvaldes izveidoSanas kartibu un kompetenci
nosaka Izglitibas likums un Valles pamatskolas skolenu lidzparvaldes reglaments.
Skolénu pasparvaldei ir tiesibas:
55.1. noteikt attiecigas paSparvaldes struktiiru un sastavu;
55.2. iesniegt priekslikumus Skolas administracijai, pedagogiskajai padomei macibu un
arpusstundu darbu uzlaboSanai
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55.3. sanemt finansialu atbalstu no Vecumnieku novada pasvaldibas.
9. Skolas pedagogiskas padomes izveidoSanas kartiba un kompetence

Dazadu ar macibu un pedagogisko procesu saistitu jautajumu risinasanai Skola ir izveidota
pedagogiska padome. Skolas pedagogiskas padomes izveidoSanas kartibu un kompetenci
nosaka Vispargjas izglitibas likums un Valles pamatskolas pedagogiskas padomes
reglaments.

Pedagogisko padomi vada Skolas direktors, un tas sastava ir visi Skola stradajosSie pedagogi.
Pedagogiskas padomes sédes sasauc ne retak ka reizi pusgada un to norisi protokolé.

10. Skolas iekSejo kartibu reglamentéjoSo dokumentu pienemsanas kartiba

Skola patstavigi izstrada ieks$€jos normativos aktus saskana ar Valsts parvaldes iekartas
likumu, Izglitibas likumu, Vispargjas izglitibas likumu un Ministru kabineta noteikto. Tos
izdot un grozijumus tajos veic skolas direktors.

11. Kartiba, kada privatpersona var apstridet Skolas izdotu administrativo aktu vai
faktisko ricibu

Skolas darbibas tiesiskumu nodrosina Skolas direktors.

Skolas darbibas tiesiskuma nodro$inasana pamatojas uz Administrativa procesa likumu.
Interesu konfliktu risinajums balstas uz attiecigajiem spéka esosajiem normativajiem aktiem.
Skolas izdotos administrativos aktus vai faktisko ricibu var apstridét Vecumnieku novada
Domé Administrativa procesa likuma noteikta kartiba.

12. Skolas saimnieciska darbiba

Saskana ar Izglitibas likumu Skola var veikt saimniecisko darbibu. Skola var veikt
saimniecisko darbibu péc saskanoSanas ar Dibinataju, ja ta netrauce vispargjas izglitibas un
intereSu izglitibas programmu istenoSanu.

Skolas direktors, atbilstosi pastavoSajai likumdoSanai, ir tiesigs slégt ligumus ar juridiskam
un fiziskam personam par dazadu Skola nepiecieSamo darbu veikSanu un precu piegadi.
Saskana ar Dibinataja apstiprinatiem tarifiem Skola var sniegt maksas pakalpojumus par
telpu 1ri, tehnisko lidzeklu iznomasanu, skolénu &dinasanu un citiem pakalpojumiem.

Skolas saimnieciskas darbibas un sniegto maksas pakalpojumu rezultata giitie ienakumi, ka
ar1 paSu ien€mumi neietekmé valsts budZeta un pasvaldibas budZeta gadskart€jo asignéjumu
apméru. Sie lidzekli izmantojami Skolas materiali tehniskas bazes pilnveido3anai.

13. Skolas struktiirvienibu darbibu reguléjosie dokumenti.

Saieta nams ir Skolas struktiirvieniba, kuras galvenais mérkis ir kvalitativas kultiirvides

veidoS$ana un uzturé$ana Skola, Valles pagasta un Vecumnieku novada.

67.1. Valles Saieta nama darbibu nosaka Valles pamatskolas Valles Saieta nama reglaments;

67.2. Saieta namam ka struktiirvienibai nav vaditaja. Kulttras politiku Saieta nama realize
Kulturas darba organizators, kurs ir paklauts Skolas direktoram.

Sporta halle ir Skolas struktiirvieniba, kuras galvenais mérkis ir kvalitativas sporta izglitibas

un vides veidoSana un uzturéSana Skola, Valles pagasta un Vecumnieku novada.



68.1. Valles sporta halles darbibu nosaka Valles pamatskolas Valles Sporta halles
reglaments;

68.2. Sporta hallei ka struktiirvienibai nav vaditaja. Sporta politiku hallg realizé Sporta darba
organizators, kurs ir paklauts Skolas direktoram.

69. Skolas internats ir Skolas struktiirvieniba, kuras darbibu regulé Valles pamatskolas
internata reglaments.

70.

71.

72.

73.

74.

75.

76.

77.

78.

79.

80.
81.

82.

14. Skolas finanseéSanas avoti un kartiba

Skolas finanséSanas avoti ir:

70.1. valsts budzets;

70.2. Dibinataja budzets;

70.3. arpusbudzeta lidzekli, kurus Skola var sanemt:

70.3.1. no fiziskam un juridiskam personam ziedojumu un davinajumu veida;
70.3.2. ka paSu ienemumus no saimnieciskas darbibas;

70.3.3. sniedzot Dibinataja apstiprinatos maksas pakalpojumus;

70.3.4. projektu veida piesaistitos lidzeklus ;

70.3.5. ka skolas atbalsta biedribu piesaistitos lidzeklus.

Skolas budZeta tami apstiprina Dibinatajs. Skolas budzetu sastada Skolas direktors, nemot

veéra Skolas darbinieku, izglitojamo pasparvaldes un Skolas padomes priekslikumus.

Visu Skolas piedavato izglitibas programmu apguve izglitojamajiem ir bez maksas, to sedz

no valsts budzeta mérkdotacijas un Dibinataja budzeta normativajos aktos noteiktaja kartiba

un apjoma.

IntereSu izglitibas programmas finansé no valsts budzeta merkdotacijas un no Dibinataja

budzeta.

Skolas nepartrauktai darbibai nepiecieSamos finanSu un materialos lidzeklus nodroSina

Dibinatajs normativajos aktos noteiktaja kartiba. Dibinatajs nodrosina Skolas uzturéSanas un

saimnieciskos izdevumus, tai skaita saimniecisko darbinieku algas.

Kartibu kada tiek veidots algu apmeérs Vecumnieku novada domes Valles vidusskola

pedagogiskajiem un saimnieciskajiem darbiniekiem saskana ar noslégtajiem darba ligumiem

nosaka Valles pamatskolas darba samaksas kartiba

Skolai ir izveidots ziedojumu konts:

76.1. Par ziedojumiem, kas tiek ieskaititi $aja konta var tikt sastadits ligums, ja ziedotajs to
vélas, noradot, kadiem mérkiem ziedojums domats izlietot.

76.2. No ziedojumu naudas, Skola var pieskirt stipendijas labakajiem Skolas skoléniem
atkariba no ziedojuma apmera un lieluma. Stipendiju pieskir§anu Skola nosaka Valles
pamatskolas Stipendiju izmaksas kartiba,

Ziedojumu pienemsanas, uzskaites un izlietoSanas kartibu nosaka Vecumnieku novada Domes

nolikums Par davinajumu (ziedojumu) pienemsanas, uzskaites un izlietoSanas kartibu

Vecumnieku novada pasvaldiba,

Papildus finansu lidzekli izmantojami Skolas attistibai, macibu lidzeklu, materialtehnisko

lidzeklu iegadei, remontam. Par papildus lidzeklu izlietojumu Skolas direktors atskaitas

Skolas padomei.

Skolai ir tiesibas tas riciba esoSo finanSu lidzeklu ietvaros iegadaties vai nomat vai patapinat

nepiecieSamas iekartas, inventaru, macibu lidzeklus un citus materialos resursus, ka ari

izmantot iestdZu, uzn€mumu, organizaciju un privatpersonu pakalpojumus, norékinoties
bezskaidras naudas veida — ar parskaitijumu vai slédzot ligumus, un apmaksajot
pakalpojumus skaidra nauda.

Iepirkumi Skola notiek saskana ar pastavoso likumdosanu.

FinanSu lidzeklu aprite Skola notiek atbilsto$i normativajiem aktiem. Par finanSu Iidzeklu

racionalu un efektivu izlietojumu atbilstosi budzeta tamei Skola atbildigs ir Skolas direktors.

Kontroli par skolas finansiali saimniecisko darbibu veic Dibinatajs.



82.

83.
84.

85.

86.

87.
88.

89.

90.

91.
92.

93.

94.

15. Skolas reorganizesanas un likvidesanas kartiba

Skolu var reorganizét vai likvidét tas Dibinatajs, saskanojot ar Izglitibas un zinatnes
ministriju.

16. Skolas nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba

Skolas nolikumu un ta grozijumus apstiprina Dibinatajs.
Grozijumus skolas nolikuma var sagatavot péc skolas pedagogiskas padomes, skolas
padomes, izglitojamo pasparvaldes vai skolas direktora priekslikuma.

17. Citi noteikumi

Atbilstosi valsts statistikas parvaldes noteikto parskatu formam Skola noteikta laika un péc
noteiktas formas sagatavo un iesniedz atskaites.

Skolas bibliotekas fondu komplekteéSanu, uzskaiti, izmantoSanu, saglabasanu Skola veic
saskana ar Izglitibas un zinatnes ministrijas noteiktajiem metodiskajiem noradijumiem.
Bibliotekas darbu vada Skolas bibliotekars.

Atbilstosi normativo aktu prasibam Skola tiek kartota lietvediba un arhivs.

Pamatojoties uz normativo aktu prasibam par inventarizaciju, direktora noteikta komisija
veic inventarizaciju Skola.

Darba drosiba skola tiek nodroSinata atbilstosi Darba aizsardzibas likumam un darba droSibas
un elektrodro§ibas instrukcijam. Ugunsdro§iba skola tiek nodroSinata atbilstosi
Ugunsdzésibas un ugunsdro$ibas likumam un ugunsdroSibas instrukcijam, ar civilas
aizsardzibas planu.

Skola sava darbiba ievéro skolas higieénas normas un noteikumus, ko apstiprinajis Ministru
kabinets.

Skola tiek organizéta édinasana. Skolas €dnicas darbu koordiné direktors.

Skola var sadarboties ar organizacijam un institlicijam un iestaties tajas, saskanojot savu
darbibu ar Dibinataju.

P&éc saskanosSanas ar Skolas direktoru Skola pedagogisko praksi var veikt studenti, kuri
apgust skolvadibas, praktiskas pedagogijas metodikas un psihologijas studijas.

18. Parejas noteikumi
Ar §1 Nolikuma spéka stasanos atzit par speku zaud€jusu Vecumnieku novada Domes Valles

vidusskolas Nolikumu, kas apstiprinats Vecumnieku novada Domes séde 28.01.2010.
protokols Nr.1;7.

Valles pamatskolas direktors /Gita Erina/



